
Maira Martí nez Candelo 
Cr62 cll 7 #7-112 Barrio 
Independencia,Buenaventura.Valle | 3176555002 | mayra0588@hotmail.com  

Objetivo 

Soy una persona que se esfuerza en todo momento por garantizar la satisfacción del de las personas que 
intervengo; Cuento con amplia experiencia profesional y un sólido conocimiento en las ciencias 
humanas. Tengo facilidad para trabajar tanto en equipo como de forma independiente, según las 
necesidades. Busco la oportunidad de demostrar mi valía en una empresa de futuro. Trabajadora social 
responsable y motivada. Me comprometo a proporcionar servicios de asistencia social a individuos y 
comunidades, identificando y evaluando las necesidades de las personas. Me gustaría la oportunidad de 
aprendizaje y desarrollo. 

FORMACIÓN  

· Especialista en Desarrollo Integral de la Infancia y la Adolescencia| 10-09-2018 | Universidad 

Iberoamericana 

· Profesional en Trabajo Social | 03-05-2013 | Universidad Del Valle 

· Bachiller Comercial | 09-06-2005 | Institución Comercial Teófilo Roberto Potes 

HISTORIAL LABORAL 

RESIDENTE SOCIAL | CONSORCIO PACIFICO | 23-02-2023 A 31-08-2024 

· Asesorar y acompañar al CONTRATISTA en todas las actividades del Plan de Gestión Social descritas 

para cada una de las fases del proyecto. 

· Mantener comunicación fluida vía electrónica y telefónica con el contratista en todo lo que tenga que 

ver con las actividades sociales. 

· Supervisar, aprobar y hacer cumplir todos los requerimientos expresados en el Plan de Gestión Social, 

por parte del contratista. 

· Velar y actuar por el bienestar social en beneficio de la comunidad. 

· Establecer un puente de comunicación entre la interventoría y el contratista 

PROFESIONAL DE ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR | FUNDACOBA | 27-09-2023 A 10-12-
2023 

· Promover la inclusión de los niños, niñas y adolescentes y otros integrantes con discapacidad en la 

familia, en su entorno comunitario e institucional, en el marco del SNBF y del SND territorial y sus 

escenarios de participación, avanzando en la garantía de sus derechos y en la implementación efectiva 

del enfoque diferencial desde la discapacidad. 

· Construir junto con las familias el Plan Familiar, teniendo como base la información arrojada en los 

instrumentos de caracterización, garantizando que se desarrollen los componentes de la modalidad 

de manera simultánea, dinámica y complementaria. 

PROFESIONAL DE ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR | UNIÓN TEMPORAL SEMBRANDO EN 
PLENITUD  | 20-10-2021 A 31-07-2022 

· Diligenciar con las familias vinculadas la Ficha de Caracterización Socio Familiar, y construir con ellas, 

el Perfil de Vulnerabilidad y Generatividad, el Mapa de pertenencia actual y potencial, entre otros, 

según los instrumentos que disponga la Dirección de Familias y Comunidades 
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DINAMIZADORA| CORPORACIÓN INFANCIA Y DESARROLLO | 27-02-2021 A 31-03-2021 

· Garantizar la apropiación de los contenidos metodológicos que serán implementados con los 

adolescentes 

·  Implementar abordaje de los contenidos con participantes que no puedan acceder a los medios 

virtuales en uno o varios municipios. 

· Realizar actividades innovadoras con la población 

· Llevar ordenadamente registro y archivo físico y fotográfico de los materiales distribuidos a los 

beneficiarios y las actividades académicas realizadas. 

PROFESIONAL DE ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR | UNIÓN TEMPORAL CONSTRUYENDO 
NACIONES JUNTOS 2| 27-01-2020 A 25-11-2020 

· Brindar insumos y participar en las reuniones de articulación con el ICBF del nivel regional y zonal, 

en la que promueva la vinculación de diferentes niveles misionales y de apoyo del ICBF en la 

implementación de la misma y su enfoque diferencial desde discapacidad y género, para el abordaje 

de la operación a nivel territorial 

Y Las demás inherentes a las funciones y naturaleza del perfil Profesional 

FACILITADORA| FUNDACIÓN IDEAL PARA LA REHABILITACIÓN INTEGRAL “JULIO H. 
CALONGE”| 09-04-2019 A 21-12-2019 

· Ser agente facilitador del programa UNAFA, que significa Unidades de Apoyo y Fortalecimiento a las 

familias, tiene como objetivo general brindar atención a familias con niños, niñas y adolescentes en 

condición de discapacidad mediante acciones de aprendizaje - educación, de facilitación y de gestión 

de redes que promuevan procesos de desarrollo familiar e inclusión social. 

TRABAJADORA SOCIAL| CONSORCIO LOMA ALTA | 02-11-2019 A 18-03-2022 

· Durante este periodo se realizó acompañamiento psicosocial a la comunidad de Citronela de la zona 

rural de Buenaventura; desarrollándose la aplicación de la consulta previa en el marco del proyecto, 

además de la elaboración de talleres, y elaboración de Diagnostico sociales 

TRABAJADORA SOCIAL| ASOCIACIÓN DEPARTAMENTAL DE OBRAS SOCIALES - ADOS| 01-
06-2017 A 30-10-2017 

· Aunar esfuerzos técnicos, financieros, logísticos y administrativos entre la Autoridad Nacional de 

Acuicultura y Pesca - AUNAP y la Asociación Departamental de Obras Sociales - ADOS, para fortalecer 

de manera sostenible y responsable la actividad pesquera artesanal en el Pacífico Colombiano, 

contribuyendo a fomentar los procesos organizacionales de los pescadores artesanales y 

comerciantes de productos pesqueros, optimizando los métodos de captura, conservación y 

comercialización, en pro de mejorar su calidad de vida 

RECUENTISTA| DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADÍSTICA (DANE) 
|01-10-2017 A 31-10-2017 

· Servicio de apoyo a la gestión para realizar el recuento a la unidad de vivienda de La encuesta 

Nacional de Calidad de Vida 2017 

TRABAJADORA SOCIAL| CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL (CAD) | 05-04-2016 A 
05-10-2016 

· Orientar al público en general frente a lo relacionado con las ayudas fúnebres, Generar informes 

derivados de la actividad, Realizar los censos de la población, Asistir a las convocatorias de índole 

distrital, regional y/o nacional referente a las víctimas por delegación de la secretaría de Gobierno y 
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organizar mesa de trabajo para los diferentes comités que le comprende a Secretaria de Gobierno y 

Seguridad Ciudadana.  

PROFESIONAL DE ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR | CORPORACIÓN MINUTO DE DIOS | 02-
04-2014-15-12-2015 

· Realizó acompañamiento psicosocial a familias beneficiarias del proyecto de mejoramiento de 

vivienda a 1801 familia de Buenaventura, entre zona rural y urbana, donde capacito en temas de 

relaciones interpersonales, de Habitad Saludable. Además, se evaluó el grado de satisfacción 

de los beneficiarios del proyecto. 

FACILITADORA SOCIAL | FUNOF | 01-08-2013 A 30-12-2013 

· Realizar unas Jornadas Comunitarias de Sensibilización y Capacitación, dirigidos a las Familias de la 

Red Unidos en torno a las temáticas de planificación Familiar, prevención de Abuso Sexual y 

prevención de la violencia Intrafamiliar.  

AGENTE EDUCATIVO | PROGRAMA FAMILIA CON BIENESTAR|09-09-2013 A 14-03-2014  

· Realizar intervención con familias en torno a la temática de planificación familiar y prevención de 

abuso sexual Focalizar a las familias para realizar las capacitaciones, Capacitación grupal e individual. 

Y la actualización de la base de datos del Programa Familia Con Bienestar 

TALLERISTA| FUNDACIÓN CARVAJAL| 12-03-2013 A 31-10-2013 

· Agente Educativo “ Talleristas” Del Programa de Jornada Complementaria Se desarrolló de manera 

efectiva en la actividad recomendada, con estudiantes de 3º , 4º, 5º, 6º, 8º y 9º, en el aprovechamiento 

del tiempo libre, aprendiendo a socializar y resolución de conflicto, de una forma lúdica 

ENCUESTADORA SOCIAL | ACOPLE | 18-02-2013 A 10-08-2013 

· Participó en la realización y en la aplicación de encuesta en el marco del proyecto: “evaluación de dos 

intervenciones en salud mental, basada en la comunidad para la población Afrocolombiana Víctima 

de Violencia en Buenaventura. Las Actividades a realizar eran: Aplicabilidad de las encuestas sobre 

salud mental. Además de tener la Capacidad para realizar las tareas encomendadas 

TRABAJADORA SOCIAL | FUNDEMUJER | 10-02-2010 A 30-12-2011 

·  Realizó labores de Trabajo Social en servicio Comunitario, brindando orientación y capacitación a 

beneficiarias del proyecto Programa mundial de alimentos P.M.A con madres cabeza de hogar en 

condición de desplazamiento, al igual que se trabajó con las niñas y adolescentes embarazadas 

internas en FUNDEMUJER e igualmente se realizaban capacitaciones y visita domiciliaria. 

 

Aptitudes y habilidades 

 
 
 
 
 
 
 
IDIOMA 

· Español  

· Resolución de Conflicto 

· Elaboración de proyectos 

· Responsabilidad  

· Compromiso 

 

· Eficiencia y eficacia 

· Trabajo en equipo 

· Empatía 

· Escucha activa 
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REFERENCIAS: 

 

· Xiomara Burgués Núñez, Trabajadora Social, 316 540 16 67, Buenaventura 

· Karol Dayana Ruiz, Trabajadora Social, 3147394806, Buenaventura 

· José Ferney Mina, Arquitecto, 3164437954, Buenaventura 

· Magny Martinez, Contadora y Socióloga, 3177537988, Buenaventura 

James Alberto Sinisterra, Arquitecto, 3104517290, Buenaventura 

DIPLOMADOS 

· Diplomado Reconciliación y Paz, de la Pontificia Universidad Javeriana, 2017 

· Diplomado en rutas de atención, asistencia y reparación de niños, niñas, adolescentes y jóvenes 

víctimas del conflicto armado en Colombia desde los enfoques de derechos humanos, género, étnico 

intercultural y de protección, 2018 

· Diplomado en Derechos Humanos, 2019 

· Diplomado de Inclusión Educativa, 2020 

· Diplomado Resolución de conflictos- Lideresas, 2021 

· Diplomado en Derechos Humano, Genero y Victima, 2021 

· Diplomado en Innovación en el Sector público, 2021 

· Diplomado en Modelo Integrado de Planeación y Gestión, 2021 

· Diplomado de Seguridad Social, 2021 

· Diplomado de Trata de Personas y Derechos Humano, 2021 

· Diplomado en Prevención de delito y la violencia en el ámbito local y con enfoque diferencial 2021 

CURSOS 

· Curso de Enfoque Biopsicosocial para la atención de las familias con niños y niñas, adolescentes y 

adultos con discapacidad. 2019. 

· Curso de Enfoque Psicosocial. 2020. 

· Cuso de Enfoque Diferencial en la Política Pública de Víctima. 2020 

· Seminario de Discapacidad e Incluían. 2020 

·  Seminario de Desarrollo de Habilidades del cuidador .2020 

·  Curso de prevención de violencia Intrafamiliar 2021 

· Curso en participación ciudadana en el ciclo de la gestión pública, 2021 

· Curso Gestión de Desarrollo del Talento Humano,2021. 

· Curso Internacional negociación y solución alternativa de conflicto Publico/Privado, 2021 

· Curso programa de atención psicosocial y salud integral a víctima del conflicto armado, 2022 

·  Curso la participación de las mujeres en la acción pública,2022 

· Generación de capacidades administrativas para la construcción de la paz desde los territorios 2022 



 



 



 
 
 

 

 



 
 
 

 

 



 

 

 

 



 

 



 

 



 
 
 
 
 



 

 



 

 



 

 



 

 



 
 

 

 



 

 

 



 



 



 



 



 

 



 

 

 



 

 



 

 



 

 

 



 



 



 



 



 
 
 

 

 



 



 



 



 

 



 



 
 
 

 



 



 


